Agosto 2026
1) VIDA & LIDERANGA PESSOAL

DISCIPULADO DE LIiDERES

"Assim, cada um de nos prestard contas de si mesmo a Deus."
Avalie cada drea de 0 a 10 e pinte o segmento correspondente até o valor escolhido.
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GUIA DOS SEGMENTOS
1.Exercicio & Nutrigdo: Hdbitos fisicos e de  5.Descanso & Lazer: Sono, tempo livre, hobbies,

alimentacdo para o cuidado do corpo.
2.Finangas Pessoais: Orcamento, dividas, poupanca
e conftrole financeiro.
3.Carreira & Trabalho:
profissional.
4.Casamento & Familia: Qualidade
relacionamentos, comunicacdo e presenca.

Satisfacdo e equilibrio

dos

Vitérias e Acontecimentos Relevantes:

recreacdo e recuperacdo emocional.

6.Devocional Didrio: Oracdo, leitura e meditacdo
biblica didrias.

7.Evangelismo: Compartilhar a fé, relacionamentos
intencionais e testemunho.

8.Discipulado & Pastoreio: Investir em pessoas,
comunhdo, pastoreio e formacdo de novos lideres.

Pedidos de Oracado:




2) REFLEXAO

Compartilhando nossos testemunhos
Leiom o texto de Atos 22:1-21

1.Quando foi a Ultima vez que vocé compartiihou com um ndo crente a histéria de
como vocé conheceu o Senhor?

2.De que forma Paulo criou pontes entre ele e seus ouvintes (vs. 1-5)?

3.Quantas perguntas se encontram nesta historia de Paulo? O que elas acrescentam?

4.Quais indicacdes de uma profunda mudanca de vida se encontram nesta passagem?

Uma boa forma de se conhecer melhor € compartilhar seu testemunho de como e
quando Deus se tornou realmente pessoal e poderoso em sua vida. Se sua conversdo
aconteceu durante a infGncia, pense também em outro momento especial em que Deus
se manifestou de forma significativa e marcante para vocé. O propdsito de vocé
compartilhar seu testemunho diante de um grupo é que todos se conhecam melhor, e
para vocé dar gléria a Deus.

e Compartilne seu testemunho pessoal com alguém do grupo.

3) INDICADORES DE SAUDE DA CELULA

Abaixo do Dentro do Acima do
Formacgdo de Lideres Esperado Esperado Esperado
Avalie sua intencionalidade em identificar,
capacitar e comissionar novos lideres na celula. O O O
Vocé tem se enconfrado s6 com os lideres? Eles
tfem assumido responsabilidades e o discipulado
de micro-grupos na célula?
Integracado
Avalie se os parficipantes da célula tem sido
intfegrados a vida da igreja. Quanto dos O O O

participantes ndo memlbros fem sido
acompanhados a fim de se infegrarem d igreja?

Evangelismo

Avalie a prdtica evangelistica da célula. Sua

célula recebeu ao menos 1 visitante e registrou O O O
pelo menos 1 novo participante no relatério do

enconfro da célula no ultimo més?

Tamanho e Relatério

Faca uma autoavaliacdo sincera. A célula tem

uma data de mulliplicacdo registrada? O O o O
tamanho da célula estd enfre 5-20 pessoas? A

célula preencheu pelo menos 3 dos Ultimos 4

relatorios?

Discipulado

Avalie o cuidado individualizado dos membros.

Todos tem sido acompanhados por lideres nos

micro-grupos? Ha pelo menos 1 lider/auxiliar O O o
para cada 5 participantes na célula?




4) CONCLUSAO & APLICACAO

GUIA DE APLICACAO

Como posso servir e orar por meus colegas?

“Ndo andem ansiosos por coisa alguma, mas em fudo, pela oracdo e suplicas, e com acdo de gracas,
apresentem seus pedidos a Deus.”

") PONTOS DE SINCRONIZAGAO:

O que preciso fazer ou conversar com meus liderados?

(1) FAZER > FALAR:

Com base na minha experiéncia de hoje, quais sdo as minhas tarefas mais importantes?

(') LIDERANCA

e Escolha os lideres.

e Convide os lideres.

e Apresentar os lideres em freinamento a outros.

e Treinar os lideres: a) método b) periodicidade ¢) dé trabalho e pessoas para esses
novos lideres em treinamento cuidarem.

e Avutorizar: lava-pés, oracdo, envio, etfc.
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